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OFFRE D’EMPLOI JURISTE (F/H)
Type de contrat : CDD de remplacement pour congé maternité (6 - 9 mois)

Rémunération : selon profil
Prise de poste : dès que possible

Expérience dans le poste : /

Statut du poste : Maîtrise/Cadre

Base du poste : Vêtre sur Anzon (Noirétable)

Zone de Déplacement : Pas de déplacement.

Secteur d’Activité du poste : Construction

Descriptif du poste :

· Conseiller l’ensemble de l’encadrement et les différents collaborateurs sur différents thèmes : droit des contrats, droit des assurances, droit de la construction, droit du travail, ...

· Mettre en place des actions de prévention : formation, rappel des règles, procédure, …

· Assurer le suivi de tous les contentieux et assure les relations avec le monde judiciaire et autres partenaires.

· Gérer, rédiger et valider tous les documents à caractère juridique : contrats d’assurance, marchés de travaux privés et publics, protocoles, conventions, divers contrats (y compris social), conclusions, dires, rapports d’expertise, etc., engageant la responsabilité juridique de la société.

· Gérer et négocier tous les contrats d’assurance : RC et RC Décennale, flotte auto, bris de machines, transport marchandises, multirisque industrielle, … 

· Déclarer et suivre des sinistres divers.

· Effectuer la veille juridique.
Profil recherché :
Vous êtes rigoureux, réactif, autonome, capable d’écouter et conseiller les autres tout en ayant une bonne qualité rédactionnelle, alors ce poste est fait pour vous !

 N’attendez plus, écrivez-nous à l’adresse suivante : cindy.georges@ossabois.fr.
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